Kooperation Frauen e.V.

Tragerinnenverein des Frauenkommunikations- und Kulturzentrums
Emilsir. 10, (Kyritzschule), 64289 Darmstadt, Tel.: 06151 /711336, Fax: 717636

Satzung

§ 1 Name, Sitz u. Geschaftsjahr

(1) Der Name des Vereins lautet: Kooperation Frauen e.V.
Er ist unter der Nr. 8 VR 2344 in das Vereinsregister des Amtsgerichts Darmstadt
eingetragen.

(2) Der Sitz des Vereins ist Darmstadt.

(3) Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 2 Gemeinniitzigkeit u. Vereinszweck

(1) Der Verein ist parteipolitisch und konfessionell nicht gebunden. Er ist ein gemein-
nutziger Zusammenschluf® von Frauen und Frauenorganisationen.

(2) Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung. Der Verein ist
selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(3) Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungmafigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine
Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch unver-
haltnismalig hohe Vergltungen begunstigt werden.

(4) Zweck und Aufgaben des Vereins sind die Forderung der Gleichberechtigung von
Frauen und Mannern bzw. die Aufhebung der Benachteiligung von Frauen. Der
Satzungszweck wird verwirklicht mittels der Tragerschatt durch das Frauenkommu-
nikations- und Kulturzentrum im Erdgeschol} der Kyritzschule. Dort soll insbesonde-
re verwirklicht werden:

1. Schaffung einer Frauen vorbehaltenen, offenen Begegnungs- und Kommunika-
tionsstatte.

2. Bereitstellen, informieren und Offentlichkeit herstellen {iber die in Darmstadt an-
gebotenen Frauenaktivitaten, Initiativen und Gruppen, sowie Koordination von
Frauenaktivitaten und Zusammenarbeit mit Institutionen, die sich fiir soziale und
kulturelle Belange von Frauen engagieren.



3. Unterstlitzung und Forderung junger bildender und darstellender Kinstlerinnen.
4. Unterstiitzung und Forderung frauenspezifischer bewegungsfordernder

Aktivitaten.
5. Initiative zur Forderung und Beschaftigung von Frauen.

§ 3 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kénnen Frauen und Frauenorganisationen werden. Frauen-
organisationen entsenden jeweils nur eine Frau. Mitglieder, die von einer Organi-
sation entsandt sind, tiben ihre Mitgliedschaft nach aufen in eigenem Namen aus,
im Innenverhaltnis als Treuhanderin ihrer Organisation.

(2) Voraussetzung fur den Erwerb der Mitgliedschatft ist ein schriftlicher Aufnahmean-
trag an den Vorstand.

(3) Der Vorstand entscheidet {iber den Antrag.

(4) Fordermitglieder kénnen natlirliche und juristische Personen werden, welche den
Verein materiell und/oder ideell unterstiitzen. |

(5) Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt, Auflosung der entsendenden Organisa-
tion, Streichung von der Mitgliederliste, die bei einem Beitragsriickstand von tber ei-
nem Jahr nach erfolgloser Mahnung oder wenn das Mitglied die Vereinsinteressen
verletzt, erfolgt. Uber den AusschiuR entscheidet der Vorstand mit 2/3 Mehrheit.

(6) Vor dem AusschluR bzw. der Streichung von der Mitgliederliste ist dem Mitglied
Gelegenheit zur Rechtfertigung bzw. Stellungnahme zu geben. Gegen den Be-
schluf des Vorstands kann innerhalb einer Frist von einem Monat, beginnend ab
Zugang der schriftlichen Mitteilung Gber den Ausschiuf, Berufung eingelegt werden
Uber diese entscheidet die nachste Mitgliederversammlung.

§ 4 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind: 1. Mitgliederversammlung, 2. Vorstand, 3. Beirat
§ 5 Mitgliederversammliung

(1) Die ordentliche Mitgliederversammiung findet mindestens einmal im Jahr statt.
Die Einberufung erfolgt schriftlich durch den Vorstand unter Mitteilung von Ort, Zeit
und Ubersendung der Tagesordnung mind. 3 Wochen vor dem angesetzten Termin.
Bei einer auflerordentlichen Mitgliederversammlung ist eine Frist von mindestens
2 Wochen einzuhalten. Sie ist vom Vorstand einzuberufen, wenn 1/10 der Mitglie-
der dies unter Angabe des Zwecks und der Grunde beantragt.



(2) Die Mitgliederversammlung ist zustandig fur:

1. Genehmigung des Haushaltsplans, Entgegennahme des Jahresberichtes des Vor-
stands, Entlastung des Vorstandes; 2. Wahl und Abberufung des Vorstandes und
der Kassenpriiferinnen; 3. Beschluftfassung uber MaRnahmen von besonderer
finanzieller Bedeutung; 4. Festlegung von Vereinsbeitragen; S. Satzungsander-
ungen; 6. Auflésung des Vereins.

(3) Die Mitgliederversammiung ist beschlufahig, wenn mindestens die Halfte der Mit-
glieder erschienen bzw. verfreten ist. Bei festgestellter Beschlufunfahigkeit
kann fir eine halbe Stunde spiter eine neue Mitgliederversammiung einbe-
rufen_werden. Diese ist in jedem Fall beschlufféhig (Ausnahme: Satzungsan-
derungen siehe §5 Absatz 2 Ziffer 5). Sie kann jedoch nur Gber solche Punkte
beschlieRen, die auf der Tagesordnung der Einladung angegeben waren. Da-
rauf ist in der Einladung hinzuweisen. Jedem Mitglied steht eine Stimme zu. Je-
des Mitglied kann sich durch ein anderes Mitglied vertreten lassen, welchem es
schriftlich Vollmacht erteilt hat. Ein Mitglied kann nicht mehr als ein weiteres Mit-
glied vertreten. |

(4) Die_Mitgliederversammlung fat ihre Beschiusse mit _einfacher Mehrheit; bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(5) Satzungsanderungen bzw. die Auflésung des Vereins (§5 Absatz 2 Zitfer 5 und 6
bediirfen einer Mehrheit von % der erschienenen Mitglieder. Satzungsanderungen
kénnen nur Gegenstand der Verhandiung sein, wenn der Wortlaut der geplanten
Anderung jedem Mitglied - zusammen mit der Einladung - rechtzeitig zugestellt
worden ist. Ist eine Mitgliederversammlung, auf der Satzungsanderungen behan-
delt werden sollen, nicht beschlufihig. so muf innerhalb eines Monats eine
neue Mitgliederversammiung einberufen werden, die dann in jedem Fall beschluf-

.

fahig ist.

§ 6 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus 7 Mitgliedern: der Vorsitzenden, der Stellvertreterin, der
Schriftfithrerin, der Schatzmeisterin, den 3 Beisitzerinnen.

(2) Der Verein wird jeweils durch 2 Mitglieder des Vorstandes gemeinsam vertreten.

(3) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammiung jeweils auf die Dauer von 2 Jah-
ren gewahit. Das Amt endet mit der Mitgliederversammlung, die nach Abschluf® des
zweiten vollen Geschaftsjahres abgehalten wird. Wiederwahl ist zulassig.

(4) Der Vorstand fiihrt die einfachen Geschafte der laufenden Verwaltung des Vereins,
soweit sie nicht der Mitgliederversammiung zugewiesen sind. Der Vorstand hat ins-
besondere folgende Aufgaben:

1. Aufnahme und Ausschlufs von Mitgliedern
2. Vorbereitung der Mitgliederversammiung, Aufstellung der Tagesordnung und
Durchfiihrung der Mitgliederversammlung



3. Ausfiihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung
4. Planung neuer Vorhaben
5. Offentlichkeitsarbeit
6. Erstellung einer Geschaftsordnung

(5) Der Vorstand beschliet in Sitzungen, die von der Vorsitzenden einberufen werden
Eine Einberufungsfrist von 2 Wochen ist einzuhalten. Der Vorstand ist beschluB-
fahig, wenn mindestens 5 Mitglieder anwesend sind. Beschliisse werden mit ein-
facher Mehrheit gefalt.
Der Vorstand kann im schriftlichen Verfahren beschliefen, wenn alle Vorstandsmit-
glieder dem Gegenstand der BeschluBfassung zustimmen.

§ 7 Beirat

Der Beirat wird vom Vorstand berufen. Er soll nicht mehr als 15 Personen umfassen.
Der Beirat hat beratende und unterstitzende Funktion.

§ 8 Auflosung des Vereins

(1) Die Auflosung des Vereins erfolgt mit 2/3 Mehrheit.

(2) Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke ist das nach
Befriedigung der Verbindlichkeiten verbleibende Vermogen des Vereins zu steuer-
beglnstigten Zwecken zu verwenden; insbesondere soll das verbleibende Vermo-
qgen dem Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverband zuflieRen.

Beschlusse Uber die Verwendung des Vermogens durfen erst nach Einwilligung des
fiir den Verein zustandigen Finanzamtes ausgefiihrt werden. -

Darmstadt, 12. Dezember 1997
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